
早稲田大学法学部卒、2006年現会社設立。企業への人材
活用支援を中心に大学でのキャリア形成支援、公共での就職
支援など産学官で活動し「企業ソムリエ」として中小企業を
中心とした企業研究にも取り組む。さらに取材執筆、教育活動、
各種委員を務めるなど多彩かつ幅広い分野で活躍中。
主な活動内容／経済産業省ジョブカフェサポートセンター
代表、内閣府市場化テスト専門委員他多数歴任。
著書／「間違いだらけの会社選び」「優れた企業は日本流」
「採用氷河期」「独活のススメ」など他多数

貴社の魅力や仕事のやりがい、採用情報などを、
もっとダイレクトに分かりやすく、お喋り感覚で伝え
ませんか。採用計画のある企業と求職者の距離を
グッと縮め、よりよく理解してもらうことで、実りある
採用・人材確保につなぎます。貴社の新たな採用活動
にぜひお役立てください。

県内の若年層を対象とした、
パソコンや携帯電話で簡単・
手軽に企業情報を検索できる
サイト。貴社の企業情報を無料で
登録できます。登録方法も簡単。
詳しくは「おきなわ企業ナビ」
で検索を！

受付完了後、当センターより確認メールを返信します。なお、送信して２日（土日・祝日を除く）経過しても
確認メールが届かない場合には、当センターまでお電話にてご連絡ください。

沖縄県キャリアセンター 企業向けサービスのご案内

カフェのような雰囲気の中での企業説明会

詳しくは、沖縄県キャリアセンターまでお問い合わせください。

若年と企業との接点をつくる企業情報検索サイト！

ライブカフェ
Live Cafe

平成24年度中小企業人材確保支援事業 平成24年度中小企業人材確保支援事業

第4回 企業向けセミナー

2月7日（木）開催

第3回 企業向けセミナー

1月23日（水）開催

●受付時間/9：00～17：00（月～金曜日）
●休館日/土・日・祝祭日及び年末年始・慰霊の日

〒900-0021 那覇市泉崎1-15-10 沖縄県総合就業支援センター2F
TEL.098-866-5465 （担当：喜屋武・大濱）
※平成24年１２月２５日、那覇市おもろまちより移転しました。

沖縄県キャリアセンター 検 索

公益財団法人 沖縄県産業振興公社

こんなメリットが

あります！
❶県内の若年層にPR！
❷企業情報を気軽に更新！
❸求人予定情報も掲載！

こんなメリットが

あります！
❶広報活動をサポート
❷カフェスタイルでリラックス

❸若年層とじっくり
　コミュニケーション

開催
無料

登録
無料

sanka@career-ce.jp

■お申し込みは、Eメールにてお願いします。

⑴セミナー名　　　⑵企業名　　　⑶参加者氏名　　　⑷電話番号
⑸業種（以下より該当する主な業種を１つお選びください）  ⑹その他（採用や定着等についてお困りのことがあれば教えてください。）
①観光・リゾート産業 ②情報通信産業（ＩＴ関連など） ③コールセンター業 ④建設業
⑤製造業 ⑥卸売・小売業 ⑦金融・保険業 ⑧環境関連産業
⑨医療・福祉業 ⑩教育・学習支援業 ⑪人材ビジネス業 
⑫サービス業（飲食を含む） ⑬不動産業 ⑭その他（　　　　　　　　　　）

要予約
先着順

E-mail

主　催
お問合せ

●受付時間/9：00～17：00（月～金曜日）
●休館日/土・日・祝祭日及び年末年始・慰霊の日

〒900-0021 那覇市泉崎1-15-10 沖縄県総合就業支援センター2F
TEL.098-866-5465 （担当：喜屋武・大濱）
※平成24年１２月２５日、那覇市おもろまちより移転しました。

沖縄県キャリアセンター 検 索

公益財団法人 沖縄県産業振興公社

主　催
お問合せ

「若い人がなかなか定着しない」「若い人とコミュニケーションをとるのが難しい」
「惜しい人が離職してしまった・・・」そんな人材の流出や育成に悩む企業の皆さま必見！

マンパワーで活気づく人材確保の術を伝えます。

人財確保の悩み解決！

定着に向けたエ・ト・セ・ト・ラ

クロストークde事例紹介

お
も
ろ
ま
ち
駅

サンエー

ハローワーク

コープ

新都心
公園

天久
りうぼう
楽市

沖縄県立
博物館・美術館 安

里

天久

※駐車場の台数に限りがありますので、お乗り合わせまたは
　公共交通機関をご利用ください。

会場案内図
参加
無料

会場／沖縄県立博物館・美術館 博物館講座室（1F）

対象者 中堅社員および管理職・経営者50名
締切日 1月21日（月） 締切日 2月5日（火）

対象者 中堅社員および管理職・経営者50名
1月23日
平成25年

水 2月7日
平成25年

木13：30～16：00
（受付開始13：00～）

13：30～16：00
（受付開始13：00～）

定着に向けたエ・ト・セ・ト・ラ 企業ソムリエが語る

第3回
企業向け
セミナー

第4回
企業向け
セミナー

成長発展の要は“人”
育成の仕組みを

皆で考えて

みませんか！

そうだね！私も賛成！

今年の新入社員も

楽しみだな～

僕も先輩に

なるんですね！

伝えます！改善のポイントとコツ

※1社2名様まで ※1社2名様まで

件名を「企業向けセミナー参加」とし、以下を明記のうえ送信してください。

原　正紀 はら  まさのり

株式会社クオリティ・オブ・ライフ 代表取締役、高知大学客員教授
講師

企業ソムリエが語る

人財を逃がさない経営術

人材が定着しない原因を説きながら、改善・解決へと導く
内容充実のセミナー。企業の大小を問わない、活かせる
術が習得できます。

雇用定着に向けた地元企業の取り組みや、調査・研究
員による事例などを通し、人材確保のあり方について
考えます。

■実践的な取り組みの事例紹介
○企業支援コーディネーターによる地元企業の現状紹介
○地元企業による事例紹介
○調査・研究員による事例紹介

■クロストーク（人材確保のあり方について）

人財を逃がさない経営術クロストークde事例紹介

× ×× 企業支援
コーディネーター 調査・研究員 会 場企 業

テーマ テーマ


